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Положение

о проведении районного праздника
«Новогодняя ёлка главы Минусинского района»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Настоящее Положение определяет порядок проведения районного праздника «Новогодняя ёлка главы Минусинского района» (далее -  Праздник)
1.2 Отбор молодых людей проводится с целью поощрения за особые успехи в учебной, творческой, спортивной, общественной и иной  деятельности в 2019 году. 

1.3 Учредителем является администрация Минусинского района.
1.4 Организацию Праздника осуществляет Отдел культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Минусинского района.
1.5 Координатор мероприятия  - муниципальное бюджетное учреждение «Молодёжный центр «Тонус».

2. ЗАДАЧИ
2.1  Выявление талантливой молодежи Минусинского района в сфере учебной, творческой, спортивной, общественной и иной деятельности.
2.2  Создание благоприятных условий и праздничной атмосферы для отдыха молодежи.
2.3  Привлечение общественного внимания к работе с талантливой молодежью.
3. Сроки и место проведения

4.1  Дата проведения: 18 декабря 2019 года с 12.00 до 15.30.
4.2  Место проведения: районный Дом культуры, с. Селиваниха, ул. Набережная, 16.

4. Программа праздника

11.00 – 12.00 – регистрация участников

11.00 – 15.30 –мастер-классы, фотозоны

12.00 –торжественная церемония награждения

13.30 –  15.00 –молодежная развлекательная программа

15.30– отъезд участников
5. ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ
5.1 Претендентами на участие в Празднике являются молодые люди, имеющие особые успехи и достижения: 

· в учебной деятельности, подтвержденные хорошими и  отличными оценками на протяжении не менее двух последних четвертей;

· в области культуры и искусства (победители, лауреаты и дипломанты районных, краевых, региональных, федеральных и международных смотров, конкурсов, фестивалей и т.д.);

· в спортивной деятельности (призеры районных, межрайонных, краевых, всероссийских, международных спортивных соревнований);

· в сфере молодёжной политики (молодые люди, обладающие лидерскими качествами, добившиеся значительных успехов в общественной деятельности, молодежных проектах или внесшие особый вклад в социально-экономическое развитие района, лидеры общественных объединений и организаций). 
5.2 Обязательное условие участия в Празднике соблюдение дресс-кода:
для девушек: 
· вечернее платье полной длины (до щиколоток и ниже);
· предпочтительны светлые, однотонные пастельные тона;
· аккуратная женственная обувь на каблуке, гармонирующая с нарядом;
· вечерняя прическа;
для юношей:

· однотонный  цвет костюма;

· однотонная белая рубашка, предпочтительно  с длинным рукавом;

· классическая обувь.

5.3 По желанию карнавальный костюм, элементы новогоднего костюма (маска, очки, атрибутика, отражающая образ).

5.4 Не допускается участие в Празднике в повседневной одежде и обуви.
6. Условия и порядок проведения

6.1 Участие в Празднике могут принять  молодые люди в возрасте от 14 до 18 лет включительно, проживающие на территории Минусинского района, зарегистрированные и имеющий положительный рейтинг на сайте «КрасЛидер»  http://www.krasleader.ru/. В исключительных случаях участие могут принять подростки младшего или старшего возраста по согласованию с оргкомитетом мероприятия.
6.2 Для отбора  претендентов на участие в Празднике в образовательном учреждении создается оргкомитет, в состав которого (по согласованию) входят глава сельсовета, руководители и специалисты учреждений образования, культуры, спорта и молодежной политики.
6.3 Территория предоставляет 10 человек, наиболее отличившихся в сферах деятельности, указанных в п.5.1.   

6.4 В состав команды должны войти 5 претендентов на награждение в каждой номинации: 
· Высокие достижения в области образования.
· Высокие достижения в области культуры и искусства.
· Высокие достижения в спортивной деятельности.
· Высокие достижения в сфере молодёжной политики.
· ТОП – 10 рейтинга сайта Краслидер.рф.
6.5  Контроль за соблюдением порядка отбора претендентов и формирование общей заявки от территории на участие в Празднике осуществляют директора образовательных учреждений.

6.6 Для участия в Празднике ответственное лицо направляет заявку (Приложение №1) и анкеты претендентов (приложение №2), заверенные подписью и печатью руководителя учреждения до 6 декабря 2019 года на адрес эл. почты irina-odm@mail.ru c пометкой «Ёлка главы» или предоставляет в администрацию Минусинского района по адресу: г. Минусинск, ул. Гоголя 66а, каб.119.
6.7 Телефон для справок  8 (39132) 2-05-59, 8 (953)2564000 - директор МБУ «МЦ «Тонус» Полунина Елена Николаевна, е-mail: irina-odm@mail.ru
6.8 Доставка участников осуществляется транспортом МКУ «Служба заказчика» по предварительной заявке руководителей образовательных учреждений.
6.7 Командирующее учреждение обеспечивает безопасность детей при доставке  их  до места проведения мероприятия и обратно.

Приложение №1 

к Положению о районном празднике «Новогодняя ёлка главы Минусинского района»
Заявка на участие в «Новогодней ёлке главы Минусинского района»
Территория ___________________________________________________________

	№ п\п\
	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Номинация

(отметить участников для награждения)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Подпись

Приложение №2 

к Положению о районном празднике «Новогодняя ёлка главы Минусинского района»

Анкета претендента на награждение на «Новогодней ёлке главы Минусинского района».

Фамилия, имя, отчество________________________________________________________
Дата рождения _______________________________________________________________

Наименование учреждения_____________________________________________________
Адрес проживания, телефон ____________________________________________________
_____________________________________________________________________________      _____________________________________________________________________________

Сведения об особых достижениях (муниципальных, региональных, федеральных)__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Номинация_____________________________________________________
Личная подпись _________________

Руководитель 

(подпись, печать)__________________________
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